INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI TULCEA
GRADINETA CUP.P.NR.3 TULCEA
Str. MIRCEA VODA, Nr. 47,
Loc. TULCEA, Jud. TULCEA, Cod. 820134
Tel/Fax — 0340562017
e-mail: grad‘m}ta3stepbysteptulcea@yahoo.ro

Nr.1665/14.11.2023

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Gradinita cu Program Prelungit Nr.3, cu sediul in Tulcea, strada Mircea Voda
nr.47, judetul Tulcea, organizeazi concurs, pentru ocuparea urmatorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului:executie

2. Denumirea postului: ingrijitor, post vacant, pe perioada nedeterminati, la
Gradinita cu Program Prelungit Nr.3 Tulcea

3. Numarul de posturi: 2

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau a altuj document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum i copiile documentelor care atesti
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si In specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberati
de cétre medicul de familie al candidatului sau de ciétre unititile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea



Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii nscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologica a unei persoane:;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Gradinita cu Program Prelungit Nr.3 Tulcea, Str.
Mircea Voda , Nr.47, compartimentul resurse umane, tel. 0340562017 persoana de
contact Sava Lucia, email: gradinita3stepbysteptulcea@yahoo.ro

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare):28.11.2023,
ora 14.00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea



functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
a) studii medii
b) vechime minim in specialitatea postului — nu se solicita

D.) Bibliografie si tematicii:

I. Ordin nr 119/ 2014- Norme specifice de igiend 1n institutii bugetare; Capitolul
VI -Norme de igiena pentru unitatile de folosinta publici;

2.Legea nr 319/2006 cu modificarile si completdrile ulterioare, referitoare la
sanatate si securitate in munc#;Capitolul T — Dispozitii generale si Capitolul IV-
Obligatiile lucritorilor;

3.Legea nr 307/ 2006 cu modificirile si completarile ulterioare, referitoare la
aparare impotriva incendiilor; Capitolul I- Dispozitii generale si Capitolul II-
Obligatiile privind apirarea impotriva incediilor;

4.Fisa postului;

6.Legea nr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicata — Titlul XI, Cap.II —
Raspunderea disciplinari art.263-268, cu modificarile $i completarile ulterioare.

TEMATICA

Reguli de efectuare a curiteniei in institutiile de invatamant;
Metode de dezinfectie si dezinsectie;

Notiuni fundamentale de igiena;

Securitate $i sanatate in munca si PSI;

Atributii specifice postului;

Réspunderea disciplinara.

SNV AW —



E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la
care se pot depune dosarele de concurs:
- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 28.11.2023,
ora 14.00, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor: 29.11.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;

proba practica in data de 08.12.2023, ora 09.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba practica: 08.12.2023 ora 14.00
proba interviu in data de 11.12.2023, ora 09.00, la sediul institutiei.
afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 11.12.2023 ora 15.00
afisarea rezultatelor finale: 12.02.2023 ora 14.00.

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor:

se pot depune contestatii pana in data de: 12.12.2023 , ora 10.00, la sediul
institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 12.12.2023, ora 14.00, la
sediul institutiei.

Director,
Sava Ludja |




INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI TULCEA
GRADINITA CU P.P. NR. 3 TULCEA
Str. MIRCEA VODA, Nr. 47,
Loc. TULCEA, Jud. TULCEA, Cod. 820134
Tel/Fax — 0340562017
e-mail: gradinita3stepbysteptulcea@yahoo.ro

FISAPOSTULUI-INGRIJITOR

in temeiul Legii educatiei nafionale nr, 198/2023, cu completirile si modificarile
ulterioare, in temeiul contractului individual de munca inregistrat in Registrul de evidentd a
contractelor individuale de muncd cu numdrul........., se incheie ASHZL. oo vnminiaisis any PIEZENTE
fisa a postului:

Numele si prenumele :

SPRCIalitalen: wemimmsminiimssiisemmsesmesnerssensrrssssessssmranss

Denumirea postului:

Incadrarea:

Numdr de ore sarcini de serviciu: 40 ore/saptamana

Cerinte:
LI (1 115§ L T————————————————
e studii specifice postului:
&  VECHIIIC! i it s

Relatii profesionale:
e ierarhice de subordonare: director si administrator;
e de colaborare cu:
v’ echipa de educatori de la grupa,
v" educatorul de serviciu, si celelalte cadre didactice,
v" personalul din bucitarie,
v' spaldtoreasa.

Subsemnata, P s ssas s sesasssas e asesnssssnsnnens POSESOATE @ CONtractului
individual de muncainregistrat sub nr....... ........ inRegistrul de evidenti a contractelor de muncd,
miobligsd respect urmitoareleunititi decompetenti (atributii ), sarcinile de
serviciuobligatoriireprezentind 40 de ore siptimanal.

Se atribuie sector de curafenie : sala de grup; grupurile sanitare aferente grupei la care a
fost repartizata; holurile, dormitorul, spatiile de joaca.

I. ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI

1. Insofirea si supravegherea copiilor la:
1.1. Sala de grupa.
1.2. Baie.
1.3. Sala de mese.
1.4.Dormitor.
1.5. lesirile in aer liber: excursii, vizite, plimbri, drumetii- in afara localitatii
1.6. Preluarea copiilor in intervalul orar 06,30 — 07,30 si supravegerea lor.
1.7. Predarea copiilor dupi ora 17,30.
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2. Gestionarea bunurilor
2.1.Preia sub inventar de la administrator bunurile din clase, holuri, spatii sanitare si
raspunde de pastrarea si folosirea lor in conditii normale.
2.2.Preia materialele pentru curdfenie si asigurd pastrarea lor in locuri speciale ferite
de copii.
2.3. Réaspunde de bunurile personale ale copiilor aflate in silile de clasa pe perioada
cand acestia sunt la alte activitati.
2.4. Controleaza zilnic usile, geamurile, grupurile sanitare, mobilierul si semnaleazi
defectiunile constatate administratorului de patrimoniu.

3. Efectuarea lucrdrilor de ingrijire a sectorului
3.1, Stergerea prafului, miturat, spilat, aspirat.
3.2. Scuturarea si spalarea covoarelor.
3.3.Spilarea usilor, a geamurilor, a grupurilor sanitare, a faianfei si mozaicurilor si
dezinfectarea lor.
3.4. Pastrarea instalatiilor sanitare in condifii normale de functionare.
3.5. Executarea lucrarilor de curdfenie generald in perioada vacantelor.
3.6. Curitenia sililor de clasi (zilnic).
3.7. Spilarea si dezinfectarea jucariilor.
3.9. Schimbarea siptimanali a lenjeriei grupei.

SCHIMBUL I

v La intrarea in schimbul I | ingrijitoarele au obligatia de a aerisi toate salile de grupa ,
cabinete , cancelarie dormitoare.

v’ Stergerea suprafetelor (masute ,dulapioare , etc.)

v’ Spalarea grupurilor sanitare .

v" Primirea copiilor, ora 06.30-08.00

V" Pregatirea copiilor pentru masa de dimineata ,ora 8.45

v" Imbracarea si incaltarea copiilor pentru plecarea la masa .

v" Ajunsi la sala de mese copiii vor fi ajutati sa se dezbrace, apoi se vor spala pe maini si vor
intra la masa , ora-9.00.

v Ingrijitoarele ajuta copiii la servirea mese;j .

v’ lesirea de la masa presupune : mersul la toaleta al copiilor si spalatul pe maini ,ora 9.45

v Imbracarea copiilor pentru intoarcerea la grupa si ajutorul acestora la dezbracat si descaltat .

v" Servirea fructelor ora-10-10.30

v" Intre orele 10.30-11.30 program gospodaresc ,hol, baite,grupuri sanitare, etc

v" Ora 11.45 pregatirea copiilor pentru masa de pranz ;repetarea pasilor cu :imbracat .incaltat —
dezbracat ,mersul la baita —intrarea in sala de mese —servirea mesei de pranz iesirea de la
masa 12.30,-mersul la baite ,-imbracarea ,dezbracarea si pregatirea pentru somn .oral 3.00

v’ Intre orele ,13.30-14.30 pana la iesirea din tura a schimbului | program gospodaresc

SCHIMBUL II

v' Intrarea in program 11.00 pana la ora 11.30-11.45 program gospodaresc (hol,baite ,grupe,
curte)

v" Incepand cu ora 1 1.45-pregatirea copiilor pentru masa de pranz (spalarea pe maini |,
imbracatul, incaltatul dezbracarea in corpul unde servesc copiii masa,servirea mesei,
debarasarea meselor, mersul la baite imbracarea si dezbracarea in corpul A-pregatirea
copiilor pentru somn ,ora estimata 13.00

v" Incepand cu oral3.30 pana la 15.30-program gospodaresc.

v" Dela15.30-16.00 imbracarea copiilor (o ingrijitoare la doua grupe )prioritare grupele mici

v

De la 16.00-17.00 plecarea copiilor .
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v" Incepand cu ora 17.00 pana la ora - 19.00 patru ingrijitoare vor face curatenie in patru cladiri
(salile de grupa, hol, cancelarie, cabinet ,dormitoare |, spalatorie, calcatorie, sala
multifunctionala mansarda ,cabinet psihologic cabinet medical,grupuri sanitare, curte ).

v" Fiecare ingrijitoare face curatenie, conform unui grafic. Elaborate de administratorul unittii

II. ALTE ATRIBUTII

in functie de nevoile specifice ale unitdtii de invaimant, salariatul este obligat si
indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator in conditiile legii.
Salariatul este obligat sa respecte Regulamentul de organizare si functionare , Regulamentul Intern,
Codul de Etica, Graficele realizate de ciitre administratorul unitatii.

Rdaspunderea disciplinard

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage
dupd sine scaderea corespunzitoare a calificativului si / sau sanctionarea disciplinard, conform
prevederilor legii.

DirectorAdministrator

(nume, semndturd, stampild) (nume, semnditurd)

LIBTAY siisoremnesonvass
Semndtura titularului de luare la cunogstintd:

................................................................
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INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI TULCEA
GRADINITA CU P.P. NR, 3 TULCEA

Str, MIRCEA VODA, Nr. 47,

Leoc. TULCEA, Jud. TULCEA, Cod, 820134

Tel/Fax - 0340562017

e-mail: gradinita3stepbysteptulcea@yahoo.ro

Anexa 2 la anuntul pentru ocuparea postului de INGRIJITOR

Doamna Director,

Subsemnatul/ subsemnata cu domiciliul stabil
in localitatea , Str. 35
nr. s bl s sC 5 ap._ judet s telefon

» va rog sd-mi aprobati inscricrea la concursul organizat in perioada

08.12.2023-12.12.2023, in vederea ocupirii postului de ingrijitor, vacant la Gradinita cu Program
Prelungit Nr.3 Tulcea.
Mentionez ci sunt absolvent/absolventi al/a scolii .
cu/fard examen de bacalaureat.

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate pentru inscrierea la acest concurs:

o ®

T F@E e oo

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Declar pe proprie raspundere ci am luat la cunostinta de prevederile Legii nr. 363/2018
privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre
autorititile competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetdrii, urmaririi penale si
combaterii infractiunilor sau al executirii pedepselor, masurilor educative si de sigurant3,
precum si libera circulatie a acestor date, sunt/ nu sunt de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal in aplicatiile electronice ale institutiei, pe perioada desfisuririi
examenului/ concursului pentru ocuparea postului vacant si pistrarea acestor dupia
finalizarea concursului conform Nomenclatorului arhivistic aprobat la nivel de unitate de
invatimant.

Data Semnatura,

Doamnei director a Gradinitei cu PP Nr.3 Tulcea



